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Terugblik Trots dat we in deze regio samenwerken aan oplossingen die ouderen 
helpen langer zelfstandig te blijven wonen en leven. In 2022 al heel wat veelbelovende 
initiatieven gezien. Daar komen er vast meer van.

Terugblik Met elkaar hebben we scherper wat langdurige zorg thuis vraagt van alle 
partijen. Dit helpt ons de juiste keuzes voor de toekomst te maken.

Vooruitblik Ik kijk er erg naar uit om in 2023, samen met WWZ038 en andere partners in 
de stad, te werken aan het actieplan Seniorenhuisvesting. Hierin gaan we op zoek naar 
passende oplossingen voor wonen, zorg en welzijn voor onze ouderen.

Vooruitblik We willen onze wijken en buurten zo inrichten, dat deze een plek bieden aan 
elke inwoners, ook als er een behoefte aan zorg en ondersteuning ontstaat.

Terugblik Vertraagd versnellen bracht ons bij de bedoeling.

Vooruitblik Samen bouwen vanuit verbinding, samen lopen op de brug die nog niet af is.

In de regio’s Midden-IJssel en Zwolle is in 2021/2022 het project Langdurige Zorg Thuis gestart. 
Dit sluit naadloos aan op het programma WOZO en haar 5 actielijnen:   
Samen vitaal ouder worden | Sterke basiszorg voor ouderen | Passende langdurige zorg | Wonen 
en zorg voor ouderen | Arbeidsmarkt en Innovatie. Proefondervindelijk ontdekken we nieuwe 
zorgconcepten waarbij we samenwerken in teams bij verschillende organisaties en in diverse wijken. 
In het nieuwe normaal beantwoorden we niet iedere hulpvraag met ondersteuning en zorg, maar 
helpen we mensen zelfstandig te blijven. 

In 2022 hebben we veel ervaringen opgedaan. De weg was zeker niet geplaveid. We hebben geslenterd, 
hardgelopen, hordes genomen en ook af en toe een stap terug gezet en achterom gekeken wat 
we bereikt hebben en hoe we verder moesten. Met de opgedane kennis van 2022, vervolgen we vol 
vertrouwen onze weg in 2023. Dit project is een samenwerking tussen Samen voor Sallandse Zorg, 

Regiotafel ‘Goed ouder worden Regio Zwolle', de zorgkantoren en 
ketenpartners regio Zwolle en Midden IJssel.

Het leven centraal, 
zorgorganisaties zijn

volgend...

Langdurige Zorg Thuis tenzij… De urgentie om nieuwe toekomstbestendige 
zorgconcepten te ontwikkelen is groot. Om dat te realiseren hebben 

(zorg)organisaties, de twee zorgkantoren en ketenpartners uit de regio Midden-IJssel 
en Zwolle de handen ineengeslagen. Proefondervindelijk gaan we nieuwe 

zorgconcepten ontdekken, ervaren en vormgeven, en daarmee oefenen met diverse 
teams, bij verschillende organisaties en in diverse wijken. In onze ontdekkingstocht 

hebben we 4 uitgangspunten geformuleerd die we in de infographic toelichten.

1. Thuis 
tenzij

2. Positieve 
gezondheid

3. Digitaal 
tenzij

4. Zelf & 
samen

redzaamheid

Informele zorg voor formele zorg 
Inzet professional enkel voor die 
zaken die de burger en diens 
netwerk niet zelf kunnen 
faciliteren.
Werkprincipes:
- van zorgen vo or naar zorgen dat
- bijdragen in de eigen regie  door 
  samenredzaamheid

Levensgeluk 
Eigen kracht 
Eigen netwerk 
Veilige vrijheid

Burger meer autonomie en meer 
inzicht in eigen gezondheid
Versimpeling van administratieve 
taken 
Technologie ondersteunend w
aan werkprocessen van 
medewerkers
i.s.m. bouwsteen Innovatie Samen 
voor Sallandse Zorg

Zelfstandig wonen tot eind van het 
leven
Mits passende fysieke woon- en 
leefomgeving
Versterken lokale sociale 
netwerken en voorzieningen 
Het gaat meer om de intensiteit 
dan langdurigheid van de zorg 
Verhuizing enkel bij specifieke 
omstandigheden
i.s.m. bouwsteen Passende zorg 
Samen voor Sallandse Zorg

Onderzoek Saxion: Wat hebben 
wijkverpleegkundigen nodig om de langdurige zorg 
thuis te kunnen indiceren?
Bevindingen:
• ��Aanvraagprocedure Wlz veel administratief werk
• ��Onervarenheid in het indiceren Wlz
• ��Vaak onduidelijkheid door de vele regels en 

aanpassingen in de Wlz 

Hoe wijkverpleegkundigen ondersteunen?
> �Opnemen van module in de opleiding
> �Training indiceren langdurige zorg thuis en jaarlijkse 

bijscholing 
> �Waardevolle aanvulling is intervisie 

Start project Langdurige zorg thuis
• �Samenstelling 2 regionale projectgroepen en 

1 bovenregionale stuurgroep
• �Ontwikkeling regiovisie Van Zorg naar Leven

1e VPT-team van start (team Colmschate)
Collega’s geven samen vorm aan nieuwe (zorg)
concepten in de thuissituatie gericht op eigen kracht, 
levensgeluk en welzijn van de cliënt.

Van zorg naar leven  
2022-2023

Voorjaar 2022

Juli 2022

Najaar 2021

April 2022

Regiovisie Van Zorg naar Leven 
vastgesteld. 4 uitgangspunten staan 
centraal:
• �Thuis tenzij
• �Digitaal tenzij
• �Positieve gezondheid
• �Zelf- & samenredzaamheid
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Terugblik 2022 was een jaar waarin we constateerden dat het best moeilijk was om 
echt vaart te maken met VPT.  Maar ook waarin we mooie (eerste) ervaringen met VPT 
hebben opgedaan!

Terugblik We zijn er achter gekomen dat wijkverpleegkundigen de nodige 
ondersteuning aan kennis kunnen gebruiken om van VPT nog meer een succes te 
kunnen maken.

Vooruitblik Vertrouwen in het jaar 2023 waarin we tempo gaan maken dankzij ‘het 
geleerde’ in 2022 en het voor veel ouderen mogelijk wordt om langer thuis te wonen mede 
door inzet van VPT.

Vooruitblik Het huidige overheidsbeleid rond scheiden, wonen en zorg is wind in de 
zeilen van ons project langdurige zorg thuis.

Terugblik‘Wat heeft anders kijken, anders leren en anders doen onze regio veel 
opgeleverd! Wij zijn trots op de mooie mogelijkheden voor langer thuis wonen die we in 
en voor de regio ontwikkelen.’

Terugblik Enorm veel werk verzet met indrukwekkende eerste resultaten. En dan denk 
ik vooral aan de impact die we maken in het traject van zorg naar leven. Impact voor 
cliënten, maar ook impact voor  collega’s. Of zoals een collega van de huishoudelijk 
ondersteuning laatst vertelde; Eindelijk word ik weer serieus genomen in mijn vak. 

Vooruitblik ‘Wij zien uit naar de doorontwikkeling van thuis wonen met zorg, zodat 
wonen met ondersteuning en zorg in Salland voor wie dat nodig heeft ook in de toekomst 
mogelijk blijft.

Vooruitblik We hebben de smaak te pakken en houden ook in 2023 van vooruitgang. 
Met het traject van zorg naar leven willen we meer cliënten van passende zorg thuis 
voorzien en meer collega’s nog meer werkplezier brengen.

Eigen bijdrage voor de zorg
Thuis kunt u verschillende vormen van hulp of ondersteuning ontvangen. Deze zorg kan onder de Wet 

maatschappelijke ondersteuning (Wmo), de zorgverzekeringswet (Zvw) of de Wet langdurige zorg (Wlz)* 
vallen. Voor veel van deze vormen van zorg is er een inkomensafhankelijke eigen bijdrage. Dat hangt er mede 

van af onder welke wet de zorg valt. Kijk voor meer informatie op de website www.cak.nl.

Dit project is een samenwerking tussen Samen voor Sallandse Zorg
(bouwsteen Netwerksamenwerking & Infrastructuur), de zorgkantoren en 
ketenpartners regio Zwolle & Midden IJssel

3. Digitale middelen voor 
zorg

Inzet van eenvoudige 
zorgtechnologie ondersteunt 
bij het zelfstandig 
thuis wonen. Denk aan 
medicatiedispenser en 
beeldschermzorg.

1. Uw eigen netwerk 

Wat kunnen uw familie/
mantelzorg/buren/vrienden?

2. Het sociale netwerk

Waarbij kunnen 
sociale netwerken 
u helpen? (bijv. 
welzijnsorganisaties, 
voorziening in de wijk, 
vrijwilligers en de kerk)

5. (Wijk)zorg  

Noodzakelijke medische  
zorg en verpleging

4. Leefondersteuner

Helpt u in het dagelijkse 
leven zodat u langer 
zelfstandig thuis kunt 
wonen. Hoe? Dat 
stemmen we graag 
met u af. 
*bij een Wlz indicatie

De toekomst van de zorg is thuis. We blijven langer jong en vitaal en kunnen daardoor ook langer 
zelfstandig thuis wonen, met ondersteuning in het dagelijkse leven. Wel gaan we de zorg anders 

organiseren. Dat doen we samen met u en uw netwerk, het sociale netwerk, ondersteunende digitale 
middelen, de leefondersteuner en de (wijk)verpleegkundige.

Wat kunt ú doen om gezond en vitaal te blijven?

1. Blijf in beweging   |  2. Eet gezond   |  3. Wees sociaal actief   |  4. Drink voldoende water

En als het niet meer zelf lukt, wie kunnen u dan ondersteunen?

Onderzoek Windesheim naar complexiteit 
werkveld wijkverpleegkundigen
Belangrijkste bevinding:
• �Het ontbreekt aan een gezamenlijk beeld en evenredige 

uitgangspunten voor het leveren van langdurige zorg 
thuis

Op basis van de twee onderzoeken doet Saxion 
vervolgonderzoek naar de positionering van het vak van 
wijkverpleegkundige. Analyse verwacht 1e kwartaal 2023.

Ontwikkeling praatplaat voor thuiswonende 
ouderen 

• �De zorg gaan we anders organiseren. Dat doen we 
samen met de cliënt, diens netwerk, het sociale netwerk, 
ondersteunende digitale middelen, de leefondersteuner en 
de (wijk)verpleegkundige. Centraal staat de vraag; ‘Wat 
kunt ú doen om gezond en vitaal te blijven?’

Download de PDF 

• �Start VPT-teams in  
Wijhe en Raalte 

• �Samenwerking met Leefondersteuners. 

Leefondersteuners werken samen met 
wijkverpleegkundigen en wijkteams en 
ondersteunen de vitaliteit van cliënten 
en stimuleren hun zelfredzaamheid bij de 
dagelijkse dingen.  

Van zorg naar leven 2022-2023

September 2022

Oktober 2022

November  2022

In 2023 vervolgen we de ingeslagen weg van 
2022 en zetten we belangrijke vervolgstappen: 
• �Uitbreiding VPT-teams naar regio’s Hardenberg en 

Staphorst
• �VPT-teams Carinova krijgen ondersteuning en 

begeleiding van coach en interne projectleider. 
Deze kennis en ervaring delen we met de regio 
zodat resultaten voor iedereen bruikbaar zijn.

• �Doorontwikkeling van de rol van Leefondersteuner
• �Doorontwikkeling van nieuwe zorgmodellen
• �Focus op positieve gezondheid cliënt & werkgeluk 

zorgmedewerker


